
CONSEIL DE LABORATOIRE 
20 mai 2026



Ordre du jour 
• Informations 

• Calendrier 2026-2027

• Financements et rattachements 

• Autoévaluation HCERES  

• Règlement intérieur de l'UMR



Informations
• Approbation de compte rendu du Conseil de mars 2026

• Renouvellement de la direction de l’UMR (2027)

• Recrutements  

• Marylou HAMM, poste à l’Université de Rennes, Faculté de droit et science 
politique fléché « Action publique ».  

• En cours : IE CDD CNRS ARENES « Méthodes et données » (J-5!)

• Point sur les stages 

• Programmation du Séminaire général 2026-2027

• Nouvelles de projets transversaux (PREVACTION, PARC-ANSES…)

• Autres ?  

https://sites.google.com/view/marylouhamm/about?authuser=0
https://sites.google.com/view/marylouhamm/about?authuser=0


Proposition d’organisation pour la gestion des demandes de stage 
(2025-2026) – Responsable : Sébatien Ségas

• Constat et bilan de l’année écoulée  : Arènes est confronté à une forte demande de 
stages (Master, Licence voire collège ou lycée) 

• En plus des stages financés « sur projet », l’UMR pourrait continuer à développer 
une politique d’offre de stages : par exemple, deux financements de stage de 4 mois 
(éventuellement découpables en quatre stages rémunérés de 2 mois) – en fonction 
des possibilités budgétaires du laboratoire

• Un appel serait lancé en septembre auprès de l’ensemble des membres d’Arènes 
(avec une deadline en novembre) pour proposer de thèmes et de missions sous 
forme de fiche de stage

• Décision du conseil de laboratoire en décembre pour attribuer les financements 
• Sélection des candidat·es par les porteurs de projet  
• Création d’une page dédiée sur le site qui agrègerait toutes les propositions de stage 

(financées par l’UMR ou pas). La création de cette page soulève à mon sens deux 
questions :

• Faut-il afficher sur cette page des offres de stage non rémunérés ?
• Que faire pour les demandes de stage de troisième et de seconde ? => continuer à 

les diffuser par mail ?



Calendrier 2026-2027
Assemblée générale :  15 juin  

Rentrée 2026-2027 

• Séminaire général / Séminaire de rentrée : semaine du 7 
septembre (date à fixer) 

• Accueil des nouveaux membres (new!) : octobre 
• Accueil des doctorant.es. : novembre 

• Conseils de laboratoire du 1er semestre :  8  septembre ? Début  
décembre + séances séminaire général  

• Doctoriales Arenes : 15 et 16 octobre 

• Autres évènements (niveau laboratoire) ? 

 



Demandes   
Rattachements : associés

Joël LANGONNE (UCO, CHUS, ex-ARENES) => Axe 2

Financements

Loïc Ballarini (IUT Lannion)  :  2es Rencontres du GER « Journalismes »  (26 et 
27 novembre 2026, à Metz) co-financement CREM (U Lorraine) : 1000 euros + 
missions

Angèle Le Prigent et Eileen Michel (AFSP, 29 juin – 3 juillet 2026 + groupe de 
préparation des doctoriales de l’IPPA Sciences Po Rennes 2027) : 957 euros. 



Rapport d'auto-évaluation HCERES  - Avancement   
 
 • Partie bilan :   V1 axes 1 à 3, GT Méthodes et GARAGES ;   attente du texte axe 4
• Partie Projet : V1 (ou proche) sauf  texte « Services de santé – RSMS »  ;  
• Partie « Vie de laboratoire, culture recherche » : en cours 
• Portfolio des réalisations  : OK (17 propositions) 



ELEMENTS DU PROJET SCIENTIFIQUE 2028-2032 
  • Stabilité de la signature : « ARENES. Politique, santé, environnement, médias » 

Comment changent les sociétés face aux crises (sociales, sanitaires, écologiques, climatiques, 
internationales)  et au défi d’une société démocratique luttant contre les inégalités ? 

Quelles transformations du système de santé, du champ politique et médiatique, de l’action 
publique  ? 

• Evolutions du projet  
 
• 5 axes avec des recompositions – Intitulés simplifiés + sous titres -  

• Politiques sociales et de santé. Accès aux droits, participation et inégalités 
• Services de santé. Recherches sur les services et management en santé 
• Espaces publics .  Médias  
• Gouvernement et transitions. Echelles territoriales, enjeux environnementaux.  
• Genre. Comprendre les violences et dominations genrées contemporaines + 

épistémologies féministes ?

• Groupes transversaux : 
• Méthodes mixtes 
• Espaces politiques ruraux 
• Europe et multilatéralisme  

• Accent  2028-2032  :   pôle/plateforme en ingénierie de méthodes en SHS



  

Règlement intérieur de l'UMR
• Rappel : mise à jour du dernier RI (2017) ; validation en Conseil de laboratoire 

puis par les tutelles. 

• Changements (résumé)
• Composition du Conseil de laboratoire (20 membres, DU + 2 adjt + 13 

élus et 4 nommés) 
• Compétences sur le vote des budgets et dépenses
• Vote du Conseil sur les demandes de rattachement (cf postes et CPJ) 
• Objectifs UMR :  « souci de la valorisation et de la diffusion des résultats 

scientifiques »
• Prise en compte du statut des docteurs sans poste (cf. Charte en annexe)  
• Rappel / intégration des recommandations diverses (intranet)  
• Mention du laboratoire dans les publications, médias, etc. 
• Paragraphes VSS et RPS  

• Rajout d’une mention de la désignation de la direction par l’AG

•  VOTE 



  Questions diverses 
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