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Ordre du jour

> Introduction

» Budget et finances

> Quel projet scientifique pour 2027 et apres ?
» Point communication

> Arrivées et départs

> Les engagements et les actions
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o0 Budget et finances
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DES RECETTES EN BAISSE

TOTAL RECETTES 158 023 149 532 133712
CNRS 34 000 32 000 28 500
EHESP 80 000 79 000 71 000
Université de Rennes 22 193 12 614 13 672
Université Rennes 2 6 830 6 200 5 540
IEP 15000 15000 15 000
(R:ilglg(i)c()qugsreliqua’r de 4718

2024 & 2026 : - 24 311 € ( - 36 938 depuis 2022)
Le CNRS a ponctionné 7780€ fin 2025 sur la trésorerie



LES GRANDS POSTES DE DEPENSE (HORS BUDGET INSERM)

Rémunérations/gratifications 54 829 14 026 61 561
Frais de mission 51 880 56012 22700
Frais de bouche 9183 6299 4723
Inscriptions colloque 5038 7473 4 194
Transcriptions/traductions

/publications 6718 4269 3015
Subventions/cotisations/

soutien aux revues 5430 1400 0
Menues dépenses 5212 3198 1528
Logiciels/documentation 2 652 1364 889
Communication 1300 1901 650
Equipement 2 115 0,00 3 037
Formations 780 2252 0

TOTAL DEPENSES 145 137 95 941 102 296
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La gestion, ce n’est pas évident
Réflexes et bonnes habitudes pour aider I’équipe d’appui

Missions

« Contacter I'équipe au moins 15 jours avant
« Consulter et suivre les guides « Avant/aprés votre mission »

Un email suffit... faites circuler I'information
* Projets obtenus (contenus, budget)
« Départs / arrivées de membres, |E, stagiaires...
« Constats de vos achats (preuves du « service fait »)

« Evénements : bien en amont (communication, logistique)

Inscriptions aux évenements et festivités : dés que possible ...



HAL et vos références : encore un effort

10 membres sur 180 sans ID HAL ou
publications non reféerenceées...

« L’equipe (Valerie) est a votre disposition pour
vous aider (sans prendre votre place)



(X Quel projet scientifique
°e pour 2027 et apres ?

Presentation et vote

Présentation du rapport d’auto-évaluation HCERES
Université de Rennes (26 mai, Commission recherche)
EHESP (3 juin, Conseil scientifique)
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SIGNATURE DU LABORATOIRE

arenes

Pollhque, santé, environnement, médias

Comment changent les sociétés ?
Apporter des réponses scientifiques
a partir de recherches empiriques sur :

I'action publique, a toutes les échelles
les arenes politiques et médiatiques
en santé, environnement, social, transitions



PORTFOLIO

ERIK NEVEU

Housing | DES Cahiers =
! 'g‘,:;’fer Y SOIXANTE-HUITARDS franco-latino-americains
form i : ] H
- ORDINAIRE sl ORDINAIRES d'etudes _s_ur le handicap
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LA COMMUNAUTE

MIXTE DE

pes RAPPORTS

wrf essais X
GALLINARD

Au  GENRE
Christine Guionnet, Z
e o EN SANTE MENTALE
i de Estudos da Deficiéncia

DE BRETAGNE

coresam.hypotheses.org

NOUVELLE I 5
SOCIOLOGIE POLITIQUE of suilera, valier et B
DE LA FRANCE 2

EHMA
2025

Taking action to
improve health for all
4 - 8 June 2025 - Rennas, France

~
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TRAINING SCHOOL |
% CHEST YOUNG RESEARCHERS,

Mass Medical Evacuations to Decrease the
Intensive Care Burden

[THC

Enabling health and care systems transformation through research

. and innovation SOCIE’TE(S) e.l,
Projet MUSICALISE (PI)
HORIZON-HLTH-2022-CARE-10-01 ACTION(S) PUBLIQUE(S

m Photo report

Brégain ié?fhe laureate of the CNRS

bronzeumedal 2023



Objectifs scientifiques : 5 axes PROJET 2028-2032

Réorientation ou création / continuité 2021

Politiques sociales et de santé

Acces qux droifs, participation, inegalites

Services de santé

Recherches sur les services et le management en santé

Genre

Epistemologies feministes, violences et dominations

Espaces publics pluriels

Savoirs, pouvoirs, médias, engagement.

Gouvernement et fransitions

Echelles territoriales, enjeux environnementaux.



PROJET 2028-2032
Groupes transversaux

continuité/creation

« Méthodes mixtes
+ pdle d’'appui en méthodes et donnees des sciences sociales (IE)

« Espaces politiques ruraux
Santé, environnement, social

- Europe, international, multilatéralisme



PROJET 2028-2032

Objectifs d’'impacts sur la société

Produire des enquétes empiriques basées sur des méthodes
rigoureuses Au service de tous et toutes : membres de la sociéte,
parties prenantes, élu -es, gestionnaires.

Prendre en compte tout le cycle des politiques publiques, pour
accompagner le changement . des perceptions collectives des
problemes aux impacts pour les populations

Favoriser la culture et I'approche scientifiques des enjeux collectifs
. dispositifs participatifs, collaboratifs, interdisciplinaires.
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DIFFUSER ET VALORISER LA RECHERCHE

Outils du laboratoire

es unite mixt

UMR 6051

che
en sciences humaines et sociales
LE LABORATOIRE v RECHERCHE ACTIVITES SCIENTIFIQUES ~ PROJETS DE RECHERCHE ~ PUBLICATIONS ET PRODUCTIONS ~ VIE DOCTORALE / FORMATIONS ~

AXES DE RECHERCHE 'GROUPES DE RECHERCHE o
- P 4.aren
INEGALITES SOCIALES ET DE SANTE AUX AGES DE LA VIE GENRE (GARAGES) &L gy a
MOBILISATIONS, ESPACES PUBLICS ET MEDIATIQUES METHODES MIXTES ET EPISTEMOLOGIE DES SCIENCES SOCIALES -
ACTION PUBLIQUE, DEMOCRATIE ET TERRITOIRES EN TRANSITION COLLECTIF DE RECHERCHE SUR L'ECOLOGIE POLITIQUE ET LES SAVOIRS ENVIRONNEMENTAUX Arénes UMR6051
RECHERCHE SUR LES SERVICES ET LE MANAGEMENT EN SANTE AUTHENTICITE ET ENGAGEMENT POLITIQUE Des i au cceur des p émati sociétales actuelles et futures.
Enseignement supéricur - Rennes - 755 abonnés - 51-200 employés
Cvsm ()
Agenda
Accueil  Apropos Posts Emplois  Personnes
/, Le 15 Juin 2026 —— — — —_—
@: Actualités 15 Assemblée générale (‘images ) ( Vidéos ) ( Artices ) ( Documents
N Gaenes Classer pir: Pertinence
N e Arénes UMREOS 3 repubiic cec
16 t:lﬁfj::;n;: foréts et de végétation Arénes UMRGOS1 .
= . EHESP - Ecole des hautes étud té publi
N en France et en Bretagne : enjeux 735 shornés Aty e .
pullthues, socio-economiques et EHER ;@
sanitaires

[RECHERCHE] @ Zaom surle parcours de Pascal Crépey, PhD, spécialiste de la

sl e llockin. e

o anan ———

11/06/2026

L'Hebdo d'Arénes

Vos retours, pistes
d’améliorations ?

Actualités de la semaine

Assemblée aénérale - 15 iuin a 9h




DIFFUSER ET VALORISER LA RECHERCHE

OpenAgenda de I'Université de Rennes

Evenements Tous les événements —>

16 et 17 juin Samedi 30 mai, 09h30 Jeudi 21 mai, 09h00

Journée d'étude
Ecoweb

Le pumérique dansles
0 mA Réles et limites de Féco-conception

Les feux de foréts et de végétation s i - i e
en France et en Bretagne : ThT .
enjeux politiques, socio-économiques et

sanitaires L D
16 et 17 juin 2026 R orers AL
B o was A E
EHESP - Amphi Michel Crozier :::”“‘f”-‘:
=
L1 bk e m
e @ ﬂ 4 Inserm | EEEN :: B 556 Uaivarent f atenes [N
Les feux de foréts et de végétation en France et en Vies LGBTI+ en Bretagne Le numérique responsable dans les collectivités
Bretagne : enjeux politiques, socio-économiques et ) L L territoriales - Roles et limites de I'éco-conception
sanitaires La journée s'articulera entre deux moments : une matinée
autour de la présentation et de la discussion de trois travaux La journée d'étude du projet EcoWeb, porté par Vincent Carlino

Journées d'étude du projet FDV-BZH (Faire face au risque feux en cours, et un atelier I'aprés-midi sur la thématique des et Bénédicte Toullec, aura lieu le jeudi 21 mai sur le campus de
de végétation en Bretagne : extension du risque, risques socio- archives queers. Beaulieu 4 Rennes.

environnementaux et solutions fondées sur la nature)

Salle Condorcet Bat. 8B, allée Henri Poincaré Campus
EHESP Amphi Michel Crozier - Rennes Faculté de droit et science politique - Rennes Beaulieu, Université de Rennes - Rennes




DIFFUSER ET VALORISER LA RECHERCHE

Vademecum

Informer en amont I'équipe d'appui et soutien d'un évenement
Conseil ou réalisation affiche et programme

Mise en ligne sur le site web d’Arenes

Diffusion via Arenes Hebdo

Post diffusé sur le compte Linkedin d’'Arenes

Mise en ligne de I'événement sur I'agenda de I'Université de Rennes

Diffusion vers les services de communication des tutelles et partenaires

vV V ¥V VYV V V V V

Affichage sur les campus

Mail de contact
arenes-communication@listes.univ-rennes.fr
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Départs

Axe1
Tom CHEVALIER (CNRS => CEE)

Axe 2

Cégoléne FRISQUE (U Nantes)
Vincent CARLINO (UCO)
Mélanie LALLET (UCO)

Joél LANGONNE (UCO)

Magali PRODHOMME (UCO)
Anais THEVIOT (UCO)

Axe 3
Mathieu DUBOIS (IEP => Sorbonne)

Arrivées

Axe1

Antoine COUATARMANACH
Laurent PASQUIER

Frédéric MOUGEOT

Axe 4

Pénélope CODELLO
Brivael HEMON
Corentin LE BOT
Nsuni MET

David VEILLARD

Axe 3
Marylou HAMM (Univ Rennes, rentrée 2026)

Equipe d’appui
Elodie DAVID (IE, CDI EHESP),Axe 1/ 4
Augustin ROBERT (IE méthodes, été 2026)



°0 Les engagements et les actions

. . Stages recherche au laboratoire
. . Egalité, Discriminations, violences sexuelles et sexistes
. Recherche durable

. . Intégrité scientifique

Risques psycho-sociaux
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Stages recherche ou découverte du laboratoire
Sébastien Ségas

« Un constat : forte demande de stages (master, licence, college / lycée)

 Proposition : développer une politique d’offre de stages (N
financements pour N mois, selon budget disponible)

* Un appel (septembre a novembre) aupres de 'ensemble des membres
d’Arénes : fiche de stage présentant themes et missions

 Décembre : décision du conseil de laboratoire sur les financements
« Page dédiée sur le site internet présentant les propositions de stage
« Sélection des candidat-es par les porteurs de projet

 Demandes de stage de troisieme et de seconde : au fil de 'eau ?



... Egalité, Discriminations,
& violences sexuelles et sexistes
.o O
*° ¢
. . Béatrice Damian

Sandy Montanola




o O Recherche durable
2 0 Intégrité scientifique

Risques psycho-sociaux



o@® Calendrier 2026-2027

Rentrée 2026-2027
oo

. e Séminaire général et Séminaire de rentrée : 8
septembre

e Doctoriales Arenes : 15 et 16 octobre

* Conseil de laboratoire et Séminaire géneral , 2¢
séance : 1¢" décembre
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