
Conseil de laboratoire 

10 décembre 2024



Ordre du jour
1- Lancement et calendrier de l'élaboration du rapport HCERES (automne 

2025)  

2- Actualités du laboratoire et de ses tutelles  

3- Examen des demandes 

Candidat.e.s au Concours CNRS INSERM 2025 

Demandes de rattachements au laboratoire 

Demandes de missions internationales et financement

4 – Résultats du vote électronique (11 décembre 2024)



Lancement et calendrier de 
l'élaboration du rapport HCERES

• Le contexte  : évaluation de l’UMR et renouvellement du projet pour 5 ans (2027-2031) avec 

renouvellement parallèle de la direction (avis conforme des tutelles)

• Enjeux : attractivité,  reconnaissance scientifique et institutionnelle (obtention de postes, appui 

à la recherche,  crédits etc.) ; ressources, fonctionnement et démocratie interne du laboratoire

• Planning

1er janvier 2027

Nouveau projet

Nouvelle direction

Automne 

2026

« Visite » 

HCERES 

Mai 2026 

Rendu  

rapport final 

bilan/projet 

Janvier  2026 

Rendu rapport 

bilan/projet  V1

Eté - Automne  

2025 

Version interne 

bilan/projet 

Printemps  2025  

Préparation /

consultations sur 

le projet

2025  2026  

• Méthode : ateliers par axes et groupes et interaxes/groupes pour penser les évolutions  ? 

Que changer ? Que faire émerger de neuf ? Enjeux scientifiques pour les 5 prochaines 

années ? Points forts   et continuités ? 



Quelle direction pour Arènes ?

• Changement de directeur (décembre 2026 au plus tard pour  2e mandat) 

=> recomposition  

• Deux adjoint.e.s maximum pour le CNRS ; directoire sans numerus clausus

• Information auprès du CNRS en amont (2025) et des tutelles locales pour 

approbation  

• Aides selon tutelles : décharges ; délégation CNRS (durée à déterminer). 

2025  
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Nouveau projet

Nouvelle direction
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Mai 2026 

Rendu  

rapport final 

bilan/projet 

Janvier  2026 

Rendu rapport 

bilan/projet  V1

Eté - Automne  

2025 

Version interne 

bilan/projet 

Printemps  2025  

Préparation /

consultations sur 

le projet

2026  



Actualités du laboratoire et de ses 
tutelles : IEP 

Chaire de Professeur junior : « Ecologisation, 

démocratisation  et territorialisation des 

industries dans une perspective comparée »  

Constat d’une coordination déficiente entre la tutelle IEP et l’UMR   

• De multiples problèmes liés aux  singularités de Sciences Po Rennes : des locaux UMR inaccessibles 9 semaines 

par an; une dotation encadrée (fonctionnement only) ; blocages sur les conventions d’hébergement    

• Interrogations sur la stratégie de  recherche de l’IEP en lien avec l’UMR : multiplication des chaires (TMAP, Habitabilité, 

Maritimités, Ecologisation…) en partenariat - Des dotations de chaire > UMR  - des accès des chaires aux ressources 

« labo »  (RH, locaux) etc. 

• => Nécessité d’un échange CNRS – UMR – IEP  (projet de Charte 2015 à réactiver ?) sur ces sujets

Sciences Po Rennes / INSA)  

• Pas de consultation de l’UMR

• Diffusion confidentielle de l’offre

• Comité de sélection non spécialisé

• Des coûts pour l’UMR sans bénéfices



Situation  budgétaire 
des établissements 

• EHESP, Rennes 1 et Rennes 2 en déficit (M€)   (IEP ?)

• Dotation EHESP : stable

• Dotation CNRS : en baisse 

• Dotation R1 :  réduction + limitation contrats doctoraux

• Dotation R2 : en cours (stable ?)

• Dotation IEP : stable ? (mais encadrée : 

impossibilité d’achats d’ordinateurs)

• => Déposer des projets   auprès de guichets 

à accès simplifié (Défis scientifiques 

R1, R2.. MITI, MSHB.. )   



Nouveaux postes  UMR et nominations    

• Attribution par le CNRS d’un poste de « Médiation scientifique » 

(réaffectation) au laboratoire : recrutement janvier à mai 2025 (prise de 

poste été ; localisation R1 / EHESP) 

• Elsa Delande reste en activité (aide du CNRS) jusqu’à l’été. 

• Préfiguration d’un poste IR « Appui scientifique » en cours de définition 

(fiche de poste) avec fléchage partiel de la dotation EHESP

• Gildas Brégain nommé directeur-adjoint du PEPR Autonomie. 

• Réussite au concours de DR INSERM d’Emmanuelle Leray



Candidat.e.s au Concours CNRS 2025 
• Thomas DOUNIES, Une piqure qui fait tiquer. Controverses gouvernance  et expériences des maladies vectorielles à tiques  

• Yann ROBIOU DU PONT, Unified climate ambition assessment framework for state and non-state actors 

• Pierre CAMUS, « La formation des élus locaux ». Entre réenchantement et crise de la démocratie représentative

• Thibaut JOLTREAU, To trade, or not to trade? Une sociologie politique du commerce extérieur de l’UE face aux ambitions d’une 

industrie verte européenne

• Maxime BEHAR , Nouvelles frontières des études supérieures. De la construction à l’appropriation différenciée du marché 

européen de la formation (cas des diplômes de santé et des stratégies scolaires)

• Victor RAMIREZ GARCIA , L’intervention de l’Europe au coeur de la famille : sociologie politique des droits parentaux et des 

droits des enfants

• Ozge DERMAN, « Protestation performative pour la planète : le cercle vertueux de l’activisme créatif pour le climat et 

l’environnement chez les jeunes adultes en France, aux États-Unis et au Royaume-Uni (2018-2026) »

• Anne LANCIEN , Etude des violences sexuelles dans l’Église  / perceptions sociétales des relations genrées et de la 

délinquance sexuelle 

• Anais THEVIOT (membre d’Arènes)

• INSERM / Guillaume GOUASDOUE, Journalisme en santé et enjeux de santé publique. Étude de la production d’informations 

médiatiques État de l’art, épidémie de covid-19, fact-checking 



Demandes de rattachement

• Membres sur contrat  (ingénieur.e.s) : Axe 4 RSMS

• Judith Breaud (avec Juste Goungounga)  

• Philémon Aurouet (avec Karine Gallopel-Morvan)

• Romane Bouvier (avec Emmanuelle Leray)

• Anne-Lise Le Hesran (avec Emmanuelle Leray) 

• Hugo Martin (avec Pascal Crepey)

• Mélanie Piot  (avec Myriam Maumy)

• Alice Picard (avec Alis Sopadzhiyan)

• Nouveaux associés  

- Sami ZEGNANI  

- Renaud GAY  



Demandes de financement : missions  
internationales

NB:  / Fiche « Aide aux missions » (UMR)  

« Dans un souci de réduction de son empreinte écologique, le laboratoire adopte une politique de limitation stricte 
des déplacements par transport aérien, en particulier pour les communications simples lors de congrès ou de 
conférences »

Bilan carbone à finaliser : volontaires ? 



• « Travail, emploi et organisations à l’ère du numérique ? »,  20 et 21 mars, CNAM, 

(C. Frisque, 1000 euros) 

• Principe du financement d’invités au séminaire général 2025-2026 de : Rodney

Benson (sociologue, Professeur et directeur du département Media, Culture and 

Communication de la New York University)  (Aller-retour NY + hébergement) + 

venue de Graeme Hayes (Prof. Aston University – Aller-retour UK)

Demande de financement / 
Organisation de séminaires et 

colloques



Résultats des votes

• Vote par voie électronique (Balotilo) 

• Avis favorable pour l’ensemble des demandes (rattachements, candidatures, 

financements)

• Consultables sur : 

• https://www.balotilo.org/c/9rBDzckFbZj35bnrAC4f

• https://www.balotilo.org/c/BsRFtiAsekVjiBA7Ddc7

https://www.balotilo.org/c/9rBDzckFbZj35bnrAC4f
https://www.balotilo.org/c/BsRFtiAsekVjiBA7Ddc7

