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Programme

Informations et actualités du laboratoire 

Projets en démarrage 2024

Présentation des activités 2024/2025 des axes et groupes

Séminaires et ateliers du laboratoire

• SemDoc (doctorant.e.s)

• Seminaire général

• Ateliers de la recherche

 

Prochaines dates à retenir



Informations et actualités du laboratoire 
 

 Objectifs du séminaire de rentrée  

● Se retrouver  et relancer l’animation scientifique 
dans le laboratoire

The Bear, 2023, S2E08
« Bolognese» 

● S’informer sur la programmation scientifique et 
préparer des évènements 2024-2025 + au-delà (JE, 
colloques…) : visibilité à accroitre nationale / 
internationale) => crédit(s) et attractivité de l’UMR 

● Echanger de l’information sur les activités, les 
membres, les moyens, les outils de la recherche

● Prendre un pot ensemble



Animation scientifique : quels appuis ? 

Soutiens financiers

Arènes : budget des axes et groupes (2k€) pour évènements et invitations  

Budgets d’appoint / de lancement (5 à 20k€) sur des AAP accessibles
• Défis scientifiques R1 (janvier)
• Actions spécifiques R2 (fin septembre) 
• EHESP
• MSHB / MITI CNRS (interdisciplinaire)
• IRIS-E, Tissage (sciences participatives)

Accompagnement européen :  2PE (plateforme Rennes, suivi personnalisé)

Soutien à la constitution de réseaux (inter)nationaux  

Statut de chercheur / doctorant.e./ docteur.e invité.e (associé) à Arènes  



Circulation de l’information interne & externe

Votre référente pour l’information : Elsa  / communication@arenes.eu 

Diffusion sur les supports : site internet, compte LinkedIn,transfert aux 
services de com’ (tutelles, réseaux pros. etc.)

Relance du projet de Newsletter : infos évènements, portraits, projets 
lancés, recensions d’ouvrages, nouvelles des anciens.. 
Qui pourrait s’y associer ? 

Animation scientifique : informer, faire connaître

La Gazete du CRAPE, , 2014

mailto:communication@arenes.eu


Budget  de l’UMR

Consommation des crédits annuels sur trajectoire normale 
(reste à dépenser 40%)  
 

Suites de l’AG Arènes 2024

● Charte des doctorants (reft. S. Ségas) : en cours => Conseil de laboratoire d’octobre

● Colloque des 50 ans et enquête sociale sur les doctorant.e.s et docteur.e.s : 
publications à venir (A. Mevel / L Senegas) ; valorisation du colloque à programmer

● Renouvellement des membres associés : 17 réponses positives reçues  

● Réflexions sur la politique de l’ESR , précarité, menaces de l’extrême-droite : 
mobilisations à poursuivre. Quelle format ? 

Rubrique à brac / Informations diverses 



 
Projets en démarrage 2024 (non exhaustif) 
 

 

EP+4 : « Vers un Etat-providence à +4 degrés ? Repenser la protection sociale à l’aune 

des catastrophes environnementales » (Tom Chevalier, Benoît Giry), financement MIRE 

DREES 2024

PROTECCT : Protecting against the Social Risks associated to Climate Change in 
Europe: a comparative perspective”. (Tom Chevalier, Benoît Giry), financement ANR, 
2024

FIL-AV : Fabrique de l’information locale sur les Algues vertes, (JP. Le Bourhis, Loic 

Ballarini, Vincent Carlino, avec Jeanne Pahun, Clémence Hallé), financement ANR PIA 

Excellences (IRIS-E), novembre 2024

Autres ANR, projets structurants ? 

 



 
Présentation des activités 2024/2025 
des axes et groupes
 

 



AXE 1  
INÉGALITÉS SOCIALES ET DE SANTÉ  
AUX ÂGES DE LA VIE

 
Coordination 2023-24 : Tom Chevalier, Delphine Moreau et Alis Sopadzhiyan 
Coordination 2024-25 : Delphine Moreau et Noémie Rapegno



Trois thématiques 

 les organisations et les professionnels du Welfare 
évolutions des systèmes de protection sociale et ses effets sur les organisations et les 

pratiques des professionnels dans les champs sanitaires, sociaux et médico-sociaux ;

 les expériences et pratiques des usagers : 

 les effets des politiques, pratiques et routines institutionnelles et professionnelles sur 
l’expérience des usagers du système, et sur les inégalités sociales et de santé associées ;

 les âges de la vie et socialisations 

 transitions et politiques des âges de la vie, et leur régulation politique et normative

AXE 1  INÉGALITÉS SOCIALES ET DE SANTÉ  AUX ÂGES DE LA VIE 



Composition

• 84 membres, dont 31 à titre principal (chiffres déc. 2023)

• Disciplines représentées : sociologie, science politique, 
démographie, économie, sciences de l’éducation, anthropologie, 
géographie, santé publique…

• Environ 20 projets de recherche en cours

   

Membres à titre principal 31

Membres à titre secondaire 21

Membres associés 32

Total 84



Activités de l’axe 1

• Projets de recherche: 
oRecherche contractuelle: environ 20 projets en cours
oDifférentes entrées analytiques

Secteurs Autonomie, Santé mentale, Soins hospitaliers, Soins 
primaires, Médico-social, Assurance maladie

Publics Enfance, Jeunes, Mineurs, Personnes en situation de 
handicap, Personnes âgées, Personnes ayant des troubles 
psy, Cancer

Thématiques Vulnérabilité, Care, Migrations, Violences, Addictions

Dispositifs Pouvoir d’agir, Coordination, Instruments, Parcours

Aires 
géographiques

Ruralité, Urbanisme favorable à la santé, violences, 
vulnérabilités



Activités de l’axe 1

• 2023-24 : 1 séminaire bi-mensuel 
• présentation de travaux en cours ou achevés et discussion collective

• doctorants encouragés à présenter une étape de leur travail

• 2024-25
• Format à définir : maintien du séminaire/choix d’une 

thématique /atelier ?
• Café de rentrée de l’axe 1 : 4 octobre 13h30-14h30 – 

EHESP salle T4 



Programme 2023-2024

Date Thème Participant

17 Novembre 

2023

 

 

"Découvrir son self pour façonner son mieux-être : 
usages et appropriations du développement personnel 
par les jeunes"
 

Alice Brégeon Poirault, Doctorante en 
Science Politique, UMR Arènes

26 Janvier 

2023

 

 

« La génétique médicale, un nouvel outil au service de 
la santé et à l’épreuve de sa généralisation »

Laurent Pasquier, médecin hospitalier 
CHU Rennes, Docteur Sciences de la vie 
et de la santé, chercheur associé 
ARENES

« La violence aux urgences. Une ethnographie du travail 
soignant
Discussion collective autour d’un projet de publication 
d’ouvrage » 

Déborah Ridel, Ingénieure de recherche, 
Docteure en sociologie, UMR Arènes

29 Mars 2024

« Politiques locales petite enfance »
Marie-Renée Guével, 
MCF en sciences de l’éducation EHESP, 
UMR Arènes

«Développement de l'enfant et temps parental»

 

Hélène Le Forner, MCF en sciences 
économiques, Université de Rennes, 
UMR CREM

31 Mai 2024

« Prudence et agilité dans les processus d’hybridation 
de l’intervention sociale ».  

Philippe Lyet, Coordinateur scientifique 
HDR, Askoria & Grande Ecole des 
Solidarités, Rennes

« Reloger les familles ? »
Pierre Antoine Chauvin, EC en politiques 
sociales, EHESP



AXE 2  
Mobilisations, espaces publics et 
médiatiques 

Coordination : Gildas Brégain, Cégolène Frisque, Bénédicte Toullec 

 

 



 
Thématiques 

Professionnalisation/déprofessionnalisation (2024-2025)
Transnationalisation (2025-2026)

2 ou 3 journées ou demi-journées par an
Projet de publication collective sur le premier thème



Journée d’étude - 7 juin – Parcours et zones grises

 Béatrice Valdes et Fanny Jaffrès, Référent handicap : une profession en construction 
dans la fonction publique française ? 

 Vincent Carlino, La tech pour "sauver la planète" ? Enquête exploratoire dans le secteur 
de la Greentech, entre innovation et critique sociale

 Guillaume Sabin, Dévier : Économie de l'émancipation & écologie des relations

 Cégolène Frisque, Les parcours des journalistes en situation instable sur le temps long : 
entre précarité, intégration et bifurcation professionnelle

 Gilles Richard, Sorties en politique et fins de carrière, à partir d'un colloque organisé 
sur le sujet en avril 2022.

 Vincent Dain, Trajectoires de (non-) professionnalisation des élites partisanes locales à 
Podemos et à la France insoumise

Demi-Journée d’étude – 9 avril – Sorties et refus



journée d’étude – 11 octobre – les rapports au travail – professionnalité et non-
professionnalité

 Suzanne Quintin

Les effets de la (dé)professionnalisation des petits personnels municipaux sur 
leur quête de respectabilité 

 Claude Bonnin et Joséphine Deneux 

A l'intersection entre genre, sexualités et neuroatypies - Rapports au travail 
de militant.e.s LGBTI+ 

 Pierre Rouxel 

Une vertu à éclipse. Les hiérarchisations de l'espace professionnel de la RSE 
dans une multinationale de la distribution sportive

 Déborah Ridel, Delphine Moreau, François-Xavier Schweyer, Alis 

Sopadzhiyan

Les professionnel.les de la coordination dans quatre secteurs d’action 
publique – santé mentale, soins primaires, et la perte d’autonomie



24 janvier : les frontières floues du travail politique, militant et les métiers 
connexes
 Sébastien Ségas

Une professionnalisation honteuse et inachevée : le rapport des élus à leurs indemnités

 Christian Le Bart
La déprofessionnalisation de façade des politiques

 Anaïs Théviot
Qui sont les travailleurs politiques des données en France?

 Anne Cécile Renouard
Militants et professionnels de la transition énergétique : formes et motifs d’engagement 
militant dans une pratique professionnelle de scénarisation partiellement détournée

25 avril : travail, parcours et engagements, professionnalisation et refus 

 Erik Neveu
Les parcours des soixanthuitards. Une approche socio-biographique des engagements

 Madeg Leblay
La prise en charge du travail militant dans les lieux de vie collectifs à visée écologique

 Echanges sur les projets des membres, perspectives d’organisation de l’axe 2

 Réunion de travail sur la publication



Programme de travail : arrivée à maturité du projet 
professionnalisation/déprofessionnalisation

 Bibliographie problématisée et texte de cadrage court discutés 
collectivement le 7 juin, à compléter suite aux échanges et renvoyer fin 
septembre

 Retour des propositions des membres du labo (titre et résumé, suite aux 
communications, échanges et problématiques transversales, novembre)

 Rédaction d’un texte plus complet de présentation pour un éditeur 
(décembre)

 Collecte des contributions complètes (pour juin 2025)

 Relecture et échanges des textes (pour septembre 2025)

 rédaction de  l’introduction générale et de la conclusion (pour décembre 
2025)



AXE 3  
Action publique, démocratie 
et territoires en transition 

Coord 2023-2024 / Gaël Coron, Nathalie Berny, Jean-Pierre Le Bourhis
Coord. 2024-2025 : en cours… (propositions bienvenues) 

 

 



AXE 3  Action publique, démocratie et territoires en 
transition 

* Coord 2023-2024 /  Gaël Coron, Nathalie Berny, Jean-Pierre Le Bourhis
* Coord. 2024-2025 / En cours… (des volontaires?) 

 

 

Membres / 30 Arènistes, ~15 titulaires, 15 
doctorant.e.s, + associés 

Thématiques 

Activités de gouvernement, instruments & dispositifs d’intervention
Politiques publiques sectorielles 
Conception & mise en œuvre  à différents niveaux territoriaux 
Profession , acteurs politiques  & compétition électorale 
Territoires comme échelle d’observation privilégiée et  lieux d’interactions entre pouvoirs  
(politiques, administratifs, acteurs privés, société organisée, etc.)
 



Objectifs 2023-2025
« Revisiter à partir de nos travaux et approches la question classique de la mise en œuvre des politiques, 
de l’appropriation des dispositifs nationaux, des rapports  entre centre et local, de la différenciation 
territoriale et sociale etc.  Quelles évolution à promouvoir dans les grilles d’analyse habituelles face à : 

●Des processus multisectoriels et globaux de transition
●L’engagement des metteurs en œuvre  ordinaires  ou intermédiaires (meso)
●Des logiques de politisation dans l’appropriation et la mise en œuvre territoriale»

Pistes 2024 -  2025

Séances invités :  Automne 2024 : Léo Magnin, « La vie sociale des haies » (rôle des 
objets  dans les politiques publiques + bureaucraties agri-environnementales)  

Séances « Politiques Européenne » ; Politiques environnementales et climatiques (TBC)  
Séances « internes » / A vos propositions :  axe3@arenes.eu 

 
Journée d’étude décembre axe 2 / 3 : « Les élus locaux, la prévention et la santé » (JP 
Le Bourhis / Gildas Brégain et al. )

  

mailto:axe3@arenes.eu


AXE 3  Action publique, démocratie, territoires en transition 

Suggestions de séances, animation, 
organisation de journées d’études … 

    

 axe3@arenes.eu 

 

 



AXE 4 RECHERCHE SUR LES SERVICES 
ET LE MANAGEMENT EN SANTÉ   
Coordination :  Emmanuelle Leray & Nicolas Sirven

Equipe labellisée INSERM /  U1309



Séminaire Axe 4 

1.  

 

• Périodicité : 2 par mois

• Jours : 1 mercredi et 1 jeudi

• Horaires : 12H-13H

• Lieu : une salle EHESP Rennes et un lien Teams systématiquement

• Déroulé : 30-40 minutes de présentation et 20 minutes de discussion, 
discussion ouverte à tous, sans discutant principal

• Contenu : projets terminés (articles), en cours (résultats préliminaires) 
ou à venir (méthodes en construction)

• Etudiants en thèse, ingénieurs ou profs/enseignant-chercheurs



Groupe transversal « Genre »  

GARAGES
« Groupe d’Arènes de Recherche et d’Approches 
sur le Genre et les Sexualités »
 

1.  

 



• Passage de relais avec les personnes qui ont assuré la 
coordination du groupe l’année dernière (merci à Suzanne 
Quintin et Claire-Emmanuelle Block) 

• Nouvelle équipe de coordination : Estelle Delaine (MCF, 
Arènes, Rennes 2) ; Déborah Ridel (IGR, Arènes, EHESP) et 
Irène Berthonnet (MCF, LIRIS, Rennes 2)

• Un séminaire repensé sous forme d’ateliers 
d’autoformation, boite à outils utile et adaptable aux 
recherches de chacun·e.   
=> implication des participant·es bienvenue 



 

1.  

 

Programme

• 23 octobre (matinée) : « Féminiser les bibliographies » 

• 27 novembre (journée) : « retours au terrain, retours du 

terrain : interagir en féministes »  avec 3 invités (sous réserve) : 

Lucile Ruault, Mathias Quéré et Delphine Naudier 

• 5 mars (matinée) : « Mobiliser le black feminism dans nos 

recherches (autour de l’ouvrage de bell hooks) » 

• + une séance en juin à déterminer



Arènes_Séminaire de rentrée_13092024

Contact 

deborah.ridel@ehesp.fr 

mailto:deborah.ridel@ehesp.fr


AUTRES GROUPES TRANSVERSAUX

Méthodes mixtes / Tom Chevalier, Thomas Aguilera 

Savoirs environnementaux/ Maintien, animation ? 

1.  

 



 
 Séminaire général d’ARENES 2024-2025 

 
 

 
Un format resserré : 3 séances (ou peut-être 4) les mardis après-midis 
(site Villejean / MSHB)

Des interventions autour de recherches transversales et/ou généralistes

1 discutant.e : appel à bonnes volontés !

Pot convivial (lors des séances couplées avec le Conseil de laboratoire) 



 
 Séminaire général d’ARENES 2024-2025 

 
 

 
10 décembre : Laure Pitti (Paris 8, CRESSPA-CSU) 
autour de ses travaux sur la médecine sociale

11 mars : Nicolas Mariot et  Théo Boulakia (CNRS, 
CESSP) sur la pandémie de Covid, les ressorts de 
l’obéissance et la production de l’autorité

10 juin : Étienne Ollion (CNRS, CREST-ENSAE), 
autour de ses travaux sur les députés, la 
professionnalisation politique et la méthodologie en 
SHS 



 
 
Séminaires et ateliers du laboratoire

SemDoc (doctorant.e.s) : Ninon Garoche,Guillaume Négri,   Maël 
Petitjean

Ateliers de la recherche : Gildas Brégain

Rencontre Laboratoire / Doctorants (avec le SemDoc n°1) : date en 
octobre à fixer 

 



Dates à noter

10 décembre 2024 : séminaire général (L. PitÝ) + Conseil de 
laboratoire  + déjeuner

11 mars 2025 : séminaire général (N. Mariot)  + Conseil de 
laboratoire + déjeuner

10 juin 2025 : séminaire général (E. Ollion)

17 juin 2025 : AG du laboratoire

 
 



Ateliers 


